4. A belső vándorlások hatása a regionális fejlődésre

(Ekéné Zamárdi Ilona - A migráció szerepe a területi kiegyenlítődésben )

A belső vándorlások szerepe a regionális különbségek kiegyenlítésében

A mai társadalomban a lakóhely változtatással járó, különösen a nagyobb távolságra szóló belső vándorlások erőteljes megcsökkenése tapasztalható. Ugyanakkor a területi mobilitás igen magas fokot ér el. A látszólagos ellentmondásra a választ a vándorlások értelmezése adja. 

Azok a belső vándorlások estek vissza látványosan, amelyek a nagyobb távolságra szóló lakóhely változtatással járnak, amikoris a vándorlók életük színterét távolabb fekvő másik településre, régióba teszik át.

A nyugati országokban a nagyobb távolságra szóló lakóhely változtatások látványos mennyiségi zsugorodása számos okra vezethető vissza:

- Életkörülmények területi kiegyenlítettsége. A lakossági jóléti szolgáltatások tekintetében egyáltalán nincsenek, vagy ha vannak is, nem olyan nagyok a regionális különbségek, hogy azok az életkörülmények javítására irányuló vándorlásokat váltsanak ki.

- A nők is munkavállalók, mindkét félnek munkát találni nem könnyű.

- A vándorlás anyagi és társadalmi költségeinek folyamatos emelkedése (költözési költség, információ beszerzése, beilleszkedés).

- Cirkulációs (lakás a központ, oda visszatérnek) mozgások térpályái erőteljesen kiterjedtek. Az ide tartozó ingázás technikai feltételei nőttek.

Neoklasszikus elmélet

Azt tartja, hogy a vándorlások a munkaerőpiac normál velejárói, a kínálat-kereslet egyensúlyban tartásának az eszközei. Nagy munkaerő-kereslet és az ezzel járó magas munkabérek odavándorlást, a munkaerő túlkínálat és az ebből fakadó alacsony munkajövedelmek pedig elvándorlást váltanak ki. A vándorlások tehát a munkaerőpiacot kiegyenlítik. 

A világgazdasági válság erre rácáfolt.

Szegmentációs elmélet
Azt tarják, hogy a munkaerőpiac nem egységes és önműködő zárt rendszer, hanem részpiacok, piaci szegmensek sokaságából áll, amelyek között a mobilitás és átjárhatóság csekély. A munkaerőpiacoknak éppen az a fő jellemzőjük, hogy korlátozott az átláthatóságuk és korlátozott a mobilitás is.

Empirikus vizsgálatok eredményei két kérdéskör köré csoportosíthatók:

1. A vándorlások okainak vizsgálatakor kiderült, hogy a területi mobilitás fő mozgatórugói között a munkamigráció elveszítette vezető helyét.

2. Bizonyos, hogy ma a vándorlások egyáltalán nem a területi különbségek kiegyenlítése, hanem pont ellenkezőleg, azok elmélyítése irányába hatnak.

Vándorlási okok:

- életciklus- és családorientált,

- képzés orientált,

- lakás orientált vándorlás,

- munkajellegű migráció.

A munkaerő-vándorlás, karriervándorlásként írják, mert nem az anyagi szükséglet hajtottan vándorolnak, hanem a magasabb munkahelyi pozíció és társadalmi státus iránti igény ösztönző hatására. Ezek magasan képzettek, cégvezetők, szabadfoglalkozásúak.

A munkanélküliek újbóli elhelyezkedésük érdekében csak nagyon ritkán változtatnak lakóhelyet.

Jól látható, hogy a diplomások körében a leggyakoribb a lakóhelyváltoztatás.

Közismert a vándorlások kor szerinti szelektív jellege is. Leginkább mobilak a 15-45 év közötti korcsoportok. Tapasztalható idősek mobilitása kedvező éghajlatú terültetekre (USA, Fro.)

A vándorlások kor, iskolai végzettség szerinti szelektivitása magától értetődően bizonyítja, hogy azok a kibocsátó területeken az aktív korú és magas szakképzettségű népesség hiányát idézik elő, míg a befogadó térségekben humántőke-nyereséget hoznak. Ennek térbeli konzekvenciái mind a régiók, mind a településhierarchia szintjén komoly gondokat okoznak, s adott területeken erőteljesen befolyásolják a területfejlesztési tervek hatékonyságát. Az elavult ipari szerkezetű, vagy elmaradott agrárrégiók a folyamatos elvándorlás miatt a humán erőforrások tekintetében is rosszul állnak, s nagyon nehéz hatékony fejlesztésük mozgatórugóit feltárni még az Európai Unióban is.

Összegezve:

A fejlett világ lakóhely változtatással járó belső vándorlásai az utóbbi évtizedekben mennyiségileg lecsökkentek, a vándorlási okok között pedig általában háttérbe szorultak, illetve erősen a magasabban képzettekhez kötődtek a munka miatti vándorlások. Ez a tény, valamint a vándorlók életkor szerinti szelektivitása – mindig a fiatal korcsoportok vesznek részt benne – azt eredményezi, hogy a tartós vándorlások nem a területi kiegyenlítődés irányába hatnak. Éppen ellenkezőleg, a tartósan kibocsátó területek humán erőforrásai meggyengültek, a fogadók pedig nyereségre tesznek szert.

